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Investition in 4 uber mehrere Jahre kaum
die Vereinszukunft e S Musiker:innen-Nachwuchs

Generieren von Nachwuchs- AR ; P e e | | wenig Bezug zur und

Musiker:innen e A | &%) -’ | j Kooperation mit der
' ' f | regionalen Musikschule
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Kontaktaufnahme mit
Jungmusiker:innen und deren
Erziehungsberechtigten

frihzeitiger, direkter Kontakt zu
Musikschiler:innen

ZIELE UND o
Musiker:innen-Nachwuchs lernt Kooperationsmoglichkeit

sich besser kennen, wodurch ~ z E E L G R u P P E mit der regionalen Musikschule

der Zusammenhalt der Juniors schaffen und gemeinsame
. . Projekte verwirklichen
gestarkt wird

gesellschaftliche, kreative und
musikalisch ansprechende Aktivitaten
durchfiihren, um Jugend an das
Vereinsleben heranzufiihren

flieBender Ubergang in das
aktive Musiker:innen-Leben Kinder und Jugendliche im Alter

von 6-14 Jahren, die Freude an
Musik haben
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Janner 2024

Februar 2024

Februar - April 2024

April 2024
Mai 2024
Mai - Juni 2024

Juni 2024

IT'S
TIMEFOR

ZEITPLAN JueND

Aktivitat

Idee zum Projekt und Besprechungen mit den relevanten Vereinsfunktionaren

Umsetzungsvorbereitungen - Junior-Flyer und div. Drucksorten, Filtern potenzielle Kontaktmoglichkeiten,
Bereitstellung reprasentativer Uniformteile fur Kontaktpersonen sowie Aufgabenzuordnug

Kontaktaufnahme mit regionaler Musikschule und Besuch von Musikschul-Veranstaltungen bzw. Klarung
der musikalischen Integration des Vereins bei Musikschul-Veranstaltungen

Administrative Aufnahme und Verwaltung der potenziellen Juniors
Beschaffung von Ausstattung und Geschenken fur die Juniors
Probenphase fur 1. gemeinsamen Auftritt

1. gemeinsamer Auftritt (Schulschluss-Event)
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2. gemeinsamer Auftritt (Oktoberfest)
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e Julia Wagner
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o Jugendreferentin Stadtkapelle Gloggnitz

o Projektleitung

e Therese Hochegger
o MS-Oberes Schwarzatal

o Musikalische Leitung Jugendblasorchester

o Kapellmeisterin Stadtkapelle Gloggnitz

e Christian Hersits
o Obmann Stadtkapelle Gloggnitz

o Qrganisation & Finanzen
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0 N Z  Obmann Stellvertreterin m

Markus Graser o kreative Gestaltung Daniel Reiterer

e Finanzen e Stabfuhrer
» Jugend-Buddy e Jugend-Buddy

Margit Sternberger Claudia Mayerhofer
e Schriftfihrung * Notenverwaltung
e Jugend-Buddy e Jugend-Buddy

Franz Graser Christina Faustmann-Hersits
o Kapellmeisterin Stellvertreter * Jugend-Buddy

e Jugend-Buddy

Andrea Hersits
Prof. August Reschreiter e Jugend-Buddy
e Senior Jugend-Buddy Sebastian Reschreiter
e Jugend-Buddy
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Vorbereitung von vereinfachten Buddys sind auch au3erhalb der
Junior-Stimmen im Probenphase Ansprechperson flir

angemessenen Tonraum zu die Juniors
Vereinsstiuckenim Grad B

BUDDY-SYSTEM o .
generationsiibergreifendes

.V ereins-Juniors bekommen » FUNKTION & ZIELE Musizieren am Instrument
einen Buddy aus dem Register

an die Seite gestellt

gesellschaftlicher Anschluss an

Buddys.spiel?n g?meinsam mit den Verein durch frithen Kontakt
Juniors die Stimme und zu Vereinsmitgliedern

unterstitzen in der Probenphase

und bei Konzerten
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ANWERBUNG
NEUER JUNIOR-
MITGLIEDER
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Canialia boi sined Anmaldung fnlganda Vortaila:

o
Besuch von Klassenabenden und
SCNUPREFODa Regrofungsgeschank

Konz :

. erten der regionalen Musikschule s st ngs

b . parnahme seminarteits

ontak.taufnahme mit Eltern von e tes v Voriulaban
pOtenZIellen Juniormitg“edern Eintadung 2u Jugendalaiviann

» Vergabe vo i '

g : InformatlonSﬂyern ich mochte als Juniormitglied  der stadtkapelle |

Gloggnitz aufgenommen warden.

Mein Name:
farn, die Rocksalte aupszufatlant

pitpe dhaire E

Junior Informationsflyer



TIMEFOR

( e TAD T APELLE IT's
2 JUGEND

DAS BEKOMMEN DIE
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Musizieren und Rhythmus-

Marschtraining mit dem Spiele in Kleingruppen

Stabfuhrer
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Juniors kiindigen die
Stadtkapelle Gloggnitz
beim Faschingsumzug an

Juniors unterstitzen beim
Tag der Blasmusik
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Verleihung der Urkunden und Aufnahme als Juniormitglieder
in die Stadtkapelle Gloggnitz bei der ersten offiziellen
Teilnahme am traditionellen Weihnachtskonzert




DAS BEKOMMT EIN
JUNICR BEIM ERSTEN Q
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Wir gratulieren ;
Ragphaela Wagner zum ersten Auftritt

beim Weihnachtskonzert 2024! ‘
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BUDGET

Ausgaben

Noten, Druckkosten 150,00€

Geschenke, Diverses 250,00€
Verpflegung Proben, Aktivitaten und Konzerte 250,00€

aulBermusikalische Aktivitaten 200,00€

850,00€

Merchandising (Kappen, Mutzen...)

Schulschlussevent 500,00€

Oktoberfest 400,00€

Benefizveranstaltung 200,00€

500,00€
1600,00€

Weihnachtskonzert
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Direkter Kontakt zu Juniors und Eltern Kontinuierliche Weiterentwicklung am
wird positivaufgenommen und es Juniorprogramm und Integration der
entsteht eine gute Zusammenarbeit Juniors in Vereinsaktivitdten

Musikschulkooperation gestaltet sich R E s l.j M E E Erstellung einer Junior-Regelung
unkompliziert und produktiv. far die Aufnahme als aktive:r
z.B. : Auftritte kleiner Vereinsensembles & Musiker:in

bei Musikschulveranstaltungen
VORSCHAU
|

\

Aktive Musiker:innen begriif3en die innovative Starkere Einbindung von aktiven
Jugendarbeit und unterstuitzen bei Musiker:innen mit Ideen und zur
Jugendveranstaltungen und Juniorproben Umsetzung des Juniorprogrammes

Positive Bilanz nach dem ersten Jahr mit
14 Juniormitgliedern und potentiellem
Zuwachs von ~3 Juniors pro Jahr



